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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA" NACIONAL DE JAEN

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N° 455-2025-CCO-UN]

Jaén, 11 de julio de 2025.
VISTOS:
La Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N° 148-2025-CCO-UN], de fecha 14 de marzo de
2025, Informe N° 0022-2025-UNJ/VPI, de fecha 28 de mayo de 2025, de la Vicepresidenta de

Investigacién, Informe N° 176-2025-UNJ/OPP, de fecha 29 de mayo de 2025, del Jefe de la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto, Oficio N° 964-2025-VPI-CO-UN]J, recepcionado con fecha 30 de mayo de

</ 2025, de la Vicepresidenta de Investigacion, Informe Legal N° 301-2025-UNJ/P/OA], de fecha 11 de junio

de 2025, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficio N° 1037-2025-VPI-CO-UN]J, recepcionado con
fecha 12 de junio de 2025, de la Vicepresidenta de Investigacién, Acuerdo N° 515-2025-SO-CCO-UNY], de
Sesién Ordinaria de Consejo de Comisién Organizadora N° 024-2024-SO-CCO-UN], de fecha 19 de junio
de 2025, Oficio N° 250-2025-SG-UNJ, de fecha 23 de junio de 2025, del Secretario General, Informe
N° 0030-2025-UN]J/VPI, recepcionado con fecha 25 de junio de 2025, de la Vicepresidenta de
Investigacion, Informe N° 237-2025-UNJ/OPP, de fecha 03 de julio de 2025, del Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto Presupuesto, Oficio N° 1199-2025-VPI-CO-UN], recepcionado con fecha 04
de julio de 2025, de la Vicepresidenta de Investigacion, Informe Legal N° 347-2025-UN]J/P/OA],
recepcionado con fecha 09 de julio de 2025, del Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficio N° 1233-
2025-VPI-CO-UN], de fecha 09 de julio de 2025, de la Vicepresidenta de Investigacion, Acuerdo N° 590-
2025-SO-CCO-UN], de Sesién Ordinaria de Consejo de Comision Organizadora N° 027-2024-SO-CCO-
UNJ, de fecha 10 de julio de 2025, y;

ONSIDERANDO:
Que, conforme al 4to parrafo del Articulo 18°, de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 8°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la
Universidad Nacional de Jaén, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en su régimen normativo, de
gobierno, académico, investigacion administrativo y econémico;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el personero y
representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria N° 30220, tiene a su
cargo v Dedicaciéon Exclusiva la Direccién, Conduccidn y Gestion del Gobierno Universitario en todos sus
ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal d) de la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién
y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
Constitucién”, aprobado mediante Resoluciéon Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado por
Resolucién Viceministerial N°® 055-2022-MINEDU, son funciones del Presidente de la Comisidén
Organizadora, Emitir resoluciones en los ambitos de su competencia;

Que, mediante Articulo 29° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que: “La Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién
y direccién hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la Ley citada”;

Que, mediante Articulo 48° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que: “La investigacion
constituye una funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a
través de la produccién de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con
especial énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad
investigadora en su propia institucién o en redes de investigacion nacional o internacional”;
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Que, mediante Articulo 86° del mismo cuerpo normativo se establece que: “El Docente Investigador es
aquel que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es designado
, en razén de su excelencia académica. Su carga lectiva serd de un (1) curso por afo. Tiene una bonificacién
! especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Esta sujeto al régimen especial que la
" universidad determine en cada caso El Vicerrectorado de Investigacién o la autoridad competente evaltia
cada dos afos, la produccién de los docentes, para su permanencia como investigador; en el marco de los
estandares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (SINACYT)”;

Que, mediante Resolucién N° 304-2020-CCO-UNJ, de fecha 29 de Septiembre de 2020, emitido por el
Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se resuelve APROBAR el
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Articulo 125° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, el docente investigador es
aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es designado
en razon de su excelencia académica. Su carga lectiva sera de un curso por afio (...) Esti sujeto al régimen
especial que se determine en el respectivo reglamento; lo cual guarda concordancia externa con el Articulo .
86° de la Ley Universitaria;

Que, mediante Articulo 137° del mencionado Estatuto dispone que: “La investigacién constituye una
funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través de la
produccién de conocimiento cientifico y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con
énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora
o en redes de investigacion regional, nacional e internacional con fines de elevar la calidad académica
institucional. Asimismo, en su Articulo 138° prescribe que: “La UNJ a través de la Direccion de
Investigacién, Innovacién y Transferencia Tecnolégica y los Institutos de Investigacion, gestiona y dispone
de recursos para financiar la ejecucién de programas, proyectos, circulos de investigacién cientifica y
actividades de investigacién realizadas por docentes, investigadores y estudiantes; asi como para la
capacitacion e investigacion formativa y la difusion del conocimiento. Asimismo, promueve la formalizacién
y registro de patentes para su reinversion en la investigacién”; e

Que, mediante numeral a) del Articulo 7° de la Ley N° 28303, Ley marco de Ciencia, Tecnologiai ¢ -
Innovacién Tecnoldgica, mantiene como organismo rector del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologié e
Innovacién Tecnoldgica (SINACYT), al Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn,
Tecnologica (CONCYTEC), a través del cual, se dictan los lineamientos para el desarrollo, promocion,
consolidacién, difusién y transferencia de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica en el pais,
disponiendo asimismo, la calificacién y requisitos que deben contemplar sus integrantes;

Que, mediante inciso 8 del Articulo 10° del Reglamento de Clasificacién, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica-SINACYT,
aprobado por Resolucién de Presidencia N° 215-2018-CONCYTEC-P, establece que: “Las universidades
s6lo pueden considerar docentes investigadores, a aquellas personas que cuenten con la calificacion de
investigador activo (en cualquiera de los Grupos de Investigadores y niveles descritos en el presente
Reglamento) otorgada por el CONCYTEC”;

Que, mediante Articulo 212° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, referente a la Rectificacion

de errores, establece:
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212.1. Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision.

-] 212.2. La rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacion que corresponda
para el acto original.

Que, mediante numeral 73.3 del Articulo 73° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, seniala: “Cada Entidad es competente para realizar tareas materiales
necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos;

Que, mediante Resolucion N° 490-2023-CO-UN], de fecha 18 de septiembre de 2023, emitido por el
Presidente de la Comision Organizadora se resuelve Aprobar las Directivas para mejorar la Gestién
Administrativa y Presupuestal de la Universidad Nacional de Jaén: 1. Directiva N° 001-2023-UNJ:
Lineamientos para la Programacién, Formulacion, Aprobacién, Ejecucién, Seguimiento y Evaluacién del
Plan Operativo Institucional (POI) y el Presupuesto Institucional de la Universidad Nacional de Jaén. 2.
Directiva N° 002-2023-UN]J: Normas para la Formulacién, Aprobacién v Actualizacién de Documentos
Normativos Internos de la Universidad Nacional de Jaén, 3. Directiva N° 003-2023-UN]J: Lineamientos de
Racionalidad y Calidad en el Gasto Publico de la Universidad Nacional de Jaén para el Ano Fiscal 20237;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N° 148-2025-CCO-UN], de fecha 14 de
marzo de 2025, emitido por el Presidente de la Comisiéon Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén,
en su Articulo Primero se resuelve APROBAR el “Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de
Docentes en el Régimen de Docente Investigador en la Universidad Nacional de Jaén”. Asimismo, en su
Articulo Segundo se resuelve, DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga al
Reglamento aprobado en el Articulo Primero de la presente Resolucién;

Que, mediante Informe N° 0022-2025-UNJ/VPI, de fecha 28 de mayo de 2025, la Vicepresidenta de
Investigacién informa al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que: “El Docente Investigador
es aquel que se dedica a la generacién de conocimiento e innovacion, a través de la investigacidn, y es
designado en razén de su excelencia académica, siendo su carga lectiva de un (1) curso por afo, tiene una
bonificacién especial del cincuenta (50%) de sus haberes totales y se sujeta al régimen especial que la
universidad determine. Asimismo, corresponde al DIPODA del Ministerio de Educacién verificar el
cumplimiento de los criterios sefialados en lo literales a), b), ) y d) del Articulo 3°, asi como las condiciones
de percepcién establecidas en el Articulo 4° del Decreto Supremo N° 023-2025-EF y remitir a las
Universidades Publicas el listado preliminar de beneficiarios para la verificacion de lo establecido en los
literales e), f) y g) del Articulo 3° del Decreto Supremo N° 023-2025-EF. Es por ello que, la Vicepresidencia
de Investigacion ha visto necesario realizar las consultas al MINEDU y al Comité Técnico Cientifico de la
Universidad Nacional de Jaén, para la optimizacién del Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de
Docentes en el Régimen de Docente Investigador, es asi que, como ente rector en el dmbito de la
investigacién en la Universidad Nacional de Jaén, es la encargada de formular, proponer, establecer,
supervisar y velar por el cumplimiento de la normativa interna en el 4mbito de la investigacion, innovacién y
desarrollo tecnolégico, remite el Reglamento Modificado para la Incorporaciéon y Permanencia de Docentes
en el Régimen de Docente Investigador”;

Que, mediante Informe N° 176-2025-UNJ/OPP, de fecha 29 de mayo de 2025, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto informa a la Vicepresidenta de Investigacién, que: “De acuerdo a la evaluacion
de solicitud de la propuesta de modificacién del “Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de
Docentes en el Régimen de Docente Investigador “ y concordancia con lo dispuesto en la Directiva
N° 002-2023-UNJ-Normas para la Formulacién, Aprobacién y Actualizacién de Documentos Normativos
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Internos de la Universidad Nacional de Jaén, opina que es viable la Aprobacién de la Modificacion del
citado Reglamento, en texto integrado, teniendo en cuenta que las modificaciones propuestas incluye
dieciséis (16) Items, recomendando, previa a la Aprobacién mediante acto resolutivo, se emita el Informe
Legal correspondiente, asi mismo, deberd de remitir a este despacho en formato digital editable para la
custodia y archivo correspondiente una vez aprobado”;

Que, mediante Oficio N° 964-2025-VPI-CO-UN]J, recepcionado con fecha 30 de mayo de 2025, la
Vicepresidenta de Investigacién comunica al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, que en cumplimiento de
la Directiva N° 002-2023-UN], aprobado con Resolucién N°490-2023-CO-UN] de fecha 18 de setiembre
de 2023, alcanza el expediente referente a la Modificacién del Reglamento para la Incorporacién y
Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador, para su revisién y opinién legal, toda
vez, que cuenta con opinién favorable emitida por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Que, mediante Informe Legal N° 301-2025-UNJ/P/OA]J, de fecha 11 de junio de 2025, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica informa a la Vicepresidenta de Investigacion, que: “La Modificacién y Actualizacién de
Oficio el Error Material advertido por la Vicepresidencia de Investigacién de los Articulos del Reglamento
para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador aprobado
mediante la Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 148-2025-CCO-UN], de fecha 14 de
marzo de 2025, es procedente, al amparo de lo dispuesto en el numeral 212.1 del Articulo 212° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, dicha Modificacién se
sustenta en el Principio de Autonomia Universitaria reconocido en el Articulo 18° de la Constitucion
Politica del Pert y en el Articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, que regula internamente el régimen
Normativo que implica la potestad autodeterminativa para la creacién, modificacién de normas internas
(Estatuto y Reglamentos, etc.) destinadas a regular la Institucién Universitaria, recomendando, Aprobar la
Modificacion mediante acto resolutivo del Consejo de Comisién Organizadora, a su vez, Difundir la nueva
norma a la comunidad administrativa y docente para garantizar transparencia’;

Que, mediante Oficio N° 1037-2025-VPI-CO-UN], recepcionado con fecha 12 de junio de 2025, la
Vicepresidenta de Investigaciéon comunica al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional de Jaén, que el Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de
Docente Investigador, ha sido modificado en base a los lineamientos de la Directiva N° 002-2023-UN]J,
aprobado con Resolucién N°490-2023-CO-UN] de fecha 18 de setiembre de 2023, el mismo que, cuenta
con opinién favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica, por
lo que, remite el Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes Investigadores, con la
finalidad de ser tratado en Sesién de Consejo para la Aprobacién mediante acto resolutivo y a la vez se Deje
Sin Efecto todo acto administrativo que se oponga al presente Reglamento;

Que, el pleno del Consejo de Comisién Organizadora, en Sesién Ordinaria N® 024-2025-SO-CCO-UNJ, de
fecha 19 de junio de 2025, emite el siguiente Acuerdo N° 515-2025-SO-CCO-UN]J: por UNANIMIDAD,
DEVOLVER a Vicepresidencia de Investigacion, con la finalidad que se considere la inclusién del Articulo
5% en el Reglamento para la Incorporacidon y Permanencia Docentes en el Régimen de Docente
Investigador, para ser visto en la proxima Sesion de Consejo;

Que, mediante Oficio N° 250-2025-SG-UN], de fecha 23 de junio de 2025, el Secretario General comunica
a la Vicepresidenta de Investigacion, que el pleno del Consejo de Comisién Organizadora de la Universidad
Nacional de Jaén, acordé devolver a su despacho el Oficio N°® 1037-2025-VPI-CO-UNJ, de fecha 11 de
junio de 2025, con la finalidad que se que se considere la inclusién del Articulo 5° en el Reglamento para la
Incorporacién y Permanencia Docentes en el Régimen de Docente Investigador, para ser visto en la
proxima Sesién de Consejo;
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Que, mediante Informe N° 0030-2025-UNJ/VPI, recepcionado con fecha 25 de junio de 2025, la
< ‘NA-C"-O,V\\ Vicepfesidenta de Investigaci'én informa al Jefe de la Oﬁ.cina de Plaﬂearnieflto y Presupuesto, que:
; o), “Habiendo detectado en Sesién de Consejo el error material en la enumeracién de los Articulos del
: Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador, por
lo que, ha generado un cambio en el anilisis de la solicitud presentada mediante el Informe N 022-2025-
UN]J/VPI, de fecha 28 de mayo de 2025, siendo necesario presentar dentro del analisis del presente informe
las mismas modificaciones, pero con el correlativo actualizado de los articulos. Dichas modificatorias
presentadas a generado una actualizacion del presente documento normativo, por lo que, la Vicepresidencia
de Investigacion, como ente rector en el ambito de la investigacién en la Universidad Nacional de Jaén, ha
modificado y actualizado el Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen
de Docente Investigador, en concordancia a las observaciones presentadas. En esa linea, adjunta el presente
Reglamento Modificado y Actualizado de acuerdo a lo descrito en el andlisis del presente Informe. Del
mismo modo, sefiala que, es conveniente que su dependencia emita una nueva opinioén en concordancia a lo
dispuesto en la Directiva N °002-2023-UN]J-Normas para la Formulacién, Aprobaciéon y Actualizacién de
Documentos Normativos Internos en la UN]J”;

)
(2
ar
w

Que, mediante Informe N° 237-2025-UNJ/OPP, de fecha 03 de julio de 2025, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto informa a la Vicepresidenta de Investigacion, que: “La Vicepresidencia de
“[nvestigacion, en su calidad de 6rgano de linea Responsable de la gestiéon y normatividad en materia de
sAnvestigacién en la Universidad Nacional de Jaén, ha procedido a la actualizacién y adecuacion del
Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador,
atendiendo las observaciones y disposiciones técnicas formuladas en el proceso de revisién. Asimismo,
analizada la Propuesta de Modificacion del citado reglamento, se verifica que su contenido se encuentra
alineado con los lineamientos establecidos en la Directiva N°® 002-2023-UN] Normas para la Formulacion,
Aprobacion y Actualizacion de Documentos Normativos Internos de la Universidad Nacional de Jaén,
razén por la cual, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto emite opinién técnica favorable para su
<\aprobacién mediante acto resolutivo, recomendando, que, con caricter previo a la emisién del acto
esolutivo de Aprobacién, se obtenga el Informe Legal correspondiente, a fin de garantizar la concordancia
juridica del documento. Asimismo, una vez aprobado, deberi remitirse a su dependencia el Reglamento en
formato digital editable, para su respectiva custodia, registro y archivo institucional”;

Que, mediante Oficio N° 1199-2025-VPI-CO-UN], recepcionado con fecha 04 de julio de 2025, la
Vicepresidenta de Investigacién comunica al Jefe (¢) de la Oficina de Asesoria Juridica, que en
cumplimiento de la Directiva N° 002-2023-UN]J, aprobado con Resolucién N°490-2023-CO-UN] de fecha
18 de setiembre de 2023, alcanza el expediente referente a la Modificacién y Actualizacién del Reglamento
para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador, para su revision
y opinién legal, toda vez, que cuenta con opinién favorable emitida por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto;

Que, mediante Informe Legal N° 347-2025-UNJ/P/OA], recepcionado con fecha 09 de julio de 2025, el
Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica informa a la Vicepresidenta de Investigacion, que: “La
Modificacién y Actualizacién de Oficio el Error Material advertido por la Vicepresidencia de Investigacién
de los Articulos del Reglamento para la Incorporacion y Permanencia de Docentes en el Régimen de
Docente Investigador aprobado mediante la Resolucién de Consejo de Comisiéon Organizadora N° 148-
2025-CCO-UN], de fecha 14 de marzo de 2025, es procedente, al amparo de lo dispuesto en el numeral
212.1 del Articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, dicha Modificacién se sustenta en el Principio de Autonomia Universitaria
reconocido en el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Perti y en el Articulo 8° de la Ley Universitaria
N° 30220, que regula internamente el régimen Normativo que implica la potestad autodeterminativa para la
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creacion, modificacion de normas internas (Estatuto y Reglamentos, etc.) destinadas a regular la Institucion
Universitaria, recomendando, Aprobar la Modificacién y Actualizacion mediante acto resolutivo del
Consejo de Comision Organizadora, a su vez, Difundir la nueva norma a la comunidad administrativa y

docente para garantizar transparencia’;

Que, mediante Oficio N°® 1233-2025-VPI-CO-UN], de fecha 09 de julio de 2025, la Vicepresidenta de
Investigacion comunica al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, que
el Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes en el Régimen de Docente Investigador,
ha sido modificado en base a los lineamientos de la Directiva N° 002-2023-UN]J, aprobado con Resolucién
N°490-2023-CO-UN]J de fecha 18 de setiembre de 2023, el mismo que, cuenta con opinién favorable de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica, por lo que, remite el
Reglamento para la Incorporacién y Permanencia de Docentes Investigadores, con la finalidad de ser
tratado en Sesion de Consejo para la Aprobacién mediante acto resolutivo y a la vez se Deje Sin Efecto
todo acto administrativo que se oponga al presente Reglamento;

Que, el pleno del Consejo de Comision Organizadora, en Sesiéon Ordinaria N® 027-2025-SO-CCO-UN], de
fecha 10 de julio de 2025, emite el siguiente: Acuerdo N° 590-2025-SO-CCO-UN], por UNANIMIDAD,
APROBAR la “Actualizacién del Reglamento para la Incorporacion y Permanencia de Docentes en el
Régimen de Docente Investigador” de la Universidad Nacional de Jaén. Asimismo, DEJAR SIN EFECTO,
todo acto administrativo que se oponga al presente Acuerdo;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucién Politica del Pert, la
Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones para la Constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobada mediante
RVM N° 244-2021-MINEDU, modificada con RVM N° 055-2022-MINEDU y RVM N° 053-2023-
MINEDU, el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resoluciéon N° 304-2020-
CO-UN], de fecha 29 de setiembre de 2020, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la “ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO PARA LA
INCORPORACION Y PERMANENCIA DE DOCENTES EN EL REGIMEN DE DOCENTE
INVESTIGADOR” DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, el mismo que en anexo forma
parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su

conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la
Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

NACIONAL DE JAEN

"Abg! Braian Alejandro Mdx Zegarrc
SECGRETARIO GEAERAI

/ Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, SectorYa?éyacu"’“
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REGLAMENTO PARA LA INCORPORACION Y PERMANENCIA DE DOCENTES
EN EL REGIMEN DE DOCENTE INVESTIGADOR

TiTULO |
INFORMACION GENERAL
CAP[TULO |

SUB CAPITULO |
Articulo 1°. - FINALIDAD

Incentivar la investigacion cientifica de todos los docentes universitarios de la Universidad
Nacional de Jaén

Articulo 2°. - OBJETIVO

Establecer los requisitos, deberes y procedimiento para la Incorporacién y Permanencia de
docentes en el Regimen de Docente Investigador de la Universidad Nacional de Jaén.

Articulo 3°. - BASE LEGAL

Ley Universitaria 30220.

Ley N° 28303, Ley marco de ciencia, tecnologia e innovacion tecnoldgica, y sus

madificatorias.

¢ Decreto Supremo N° 023-2025-EF establece los criterios y condiciones para la
Bonificacién Especial para el Docente Investigador en universidades publicas del Perd,
segun lo dispuesto en el Articulo de 86 de la Ley Universitaria.

e ey N°32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025, segin lo
dispuesto en el articulo 83.1.

e Resolucion de Presidencia N° 090-2021-CONCYTEC-P, formaliza la aprobacion del
Reglamento de Calificacién, Clasificacion y Registro de los Investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica-Reglamento RENACYT, y sus
modificatorias.

o Ley N° 28303, Ley Marco de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica y
modificatorias por la Ley 30806 y la Resolucion de Presidencia N° 104-2019-
CONCYTEC-P.

e Resolucion Presidencial N° 115-2019-CONCYTEC-P. Gufa Practica para la
Identificacion, Categorizacion, Priorizacion y Evaluacion de Lineas de Investigacion.

e Resolucion Viceministerial N° 061-2020- MINEDU, Norma Técnica denominada
“‘Herramienta de incentivos para el fortalecimiento del servicio educativo de las
universidades publicas”.

e Resolucion N° 621-2022-CO-UNJ. Reglamento General de Investigacion.

Articulo 4°, - AMBITO DE APLICACION

El Vicepresidencia de Investigacion de la Universidad, a través de la Comision de evaluacion del
Docente Investigador, dara cumplimiento obligatoric al presente reglamento que involucra
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la evaluacion y seleccion de docentes investigadores en el marco de los estandares del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica (SINACYT).

Articulo 5°. - MARCO CONCEPTUAL

Docente Investigador: Es un docente Incorporado en el Régimen de Docente
investigador, tiene una carga lectiva de un (1) curso de pregrado, esta registrado y activo
en el Registro Nacional Cientifico, Tecnologico y de Innovacién Tecnoldgica (RENACYT)
y clasificado en los niveles: Investigador Distinguido, Nivel I, Nivel II, Nivel [l o Nivel IV,
percibe una bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales.
La evaluacion de los docentes investigadores de la Universidad se hace por el
Vicepresidencia de Investigacion a través de la Comision de evaluacion del Docente
Investigador.

Comisién de Evaluacion del Docente Investigador: La Comision de Evaluacion del
Docente Investigador de la Universidad estd formada por los directores de las
dependencias del Vicepresidencia de Investigacion, quienes evaluaran la Incorporacion y
Permanencia del Docente Investigador.

Régimen del Docente Investigador: Categoria reconocida formalmente por la
Universidad, en base a la normativa interna.

Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y Tecnologia (RENACYT): Es el
Registro Nacional Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion Tecnolégica de las personas
naturales, peruanas o extranjeras, que realizan actividades de ciencia, tecnologia e
innovacidn en el Perd. También, incluye a los peruanos que efectian estas actividades
en el extranjero, y extranjeros que no residen en el Perd, pero tienen un compromiso con
una entidad peruana para desarrollar esas acciones en el pais.

Investigacion cientifica: Es todo aquel estudio original y planificado que tiene como
finalidad obtener nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos. La investigacion
cientifica se divide en investigacion bésica e investigacion aplicada.

Investigacion basica: Esta dirigida a un conocimiento mas completo a través de la
comprension de los aspectos fundamentales de los fendmenos, de los hechos
observables o de las relaciones que establecen los entes.

Investigacion aplicada: Esta dirigida a determinar, a través del conocimiento cientifico,
los medios (metodologias, protocolos y/o tecnologlas) por los cuales se puede cubrir una
necesidad reconocida y especifica.

Desarrollo tecnolégico: Es la aplicacion de los resultados de la investigacion o de
cualquier otro tipo de conocimiento cientifico, a un plan o disefio en particular, para la
elaboracién de materiales, productos, métodos, procesos o sistemas nuevos, o
sustancialmente mejorados, antes del comienzo de su produccion o utilizacion comercial.
Innovacién: Producto (bien o servicio) o proceso nuevo o mejorado (0 combinacion
de ellos) que difiere significativamente de los productos o procesos anteriores de la
unidad y que se ha puesto a disposicion de los usuarios potenciales (producto) o se ha
puesto en uso por la unidad (proceso). Se puede identificar innovacién de producto o
innovacion de procesos.

Area de Investigacién: Unidad temética del conocimiento cientifico o tecnolégico de
caracter general, de la cual se derivan lineas de investigacion.

51
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o Lineade investigacion: Eje tematico (disciplinario o interdisciplinario) lo suficientemente
amplio y con orientacién disciplinaria y conceptual, que se utiliza para organizar,
planificar y construir, con una cierta programacion, sistematizacion y prospectiva, el
conocimiento cientifico en un campo especifico de la ciencia y tecnologia.

¢ Proyecto de Ciencia Tecnologia e Innovacion (CTl): Conjunto de actividades de |+D+i,
que se organizan y gestionan con un objetivo especifico y tiene sus propias metas y
resultados esperados, incluso el nivel més bajo de actividad formal. Un proyecto de
CT! debe cumplir en simultaneo los cinco criterios basicos: novedoso, creativo,
incierto,sistematico y ftransferible y/o reproducible. Ademés, debe conducir
a la obtencién de productos cientifico-tecnolégicos concretos (publicaciones cientificas,
registros de propiedad intelectual, prototipos de laboratorio, entre otros).

e Articulo cientifico: Es el producto de una investigacion publicado en una revista
indizada o indexada con conocimiento cientifico, tecnologico y/o innovador. El objetivo
es difundir de manera clara, objetiva y precisa, los resultados de una investigacion
realizada sobre una determinada area del conocimiento cientifico, tecnolégico ylo
innovador. En sus procesos de evaluacién el manuscrito es evaluado por revisores
pares extemos.

o Revista Indizada o Indexada: Es una publicacién periddica de investigacion que
demuestra una alta calidad y ha sido listada en alguna base de datos de consulta mundial.
En este reglamento se sugieren las siguientes bases: Scopus, Web Of Science o Scielo.

TiTuLon
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
SUB CAPITULO |

Articulo 6 °. - DE LOS REQUISITOS PARA LA INCORPORACION AL REGIMEN DE DOCENTE
INVESTIGADOR

El docente de la Universidad Nacional de Jaén, solicita a la Vicepresidencia de Investigacion su
incorporacién en el Régimen de Docente Investigador (ANEXO 4), quien deriva el pedido a la
Comision de Evaluacion del Docente Investigador y esta sugiere a la Vicepresidencia de
Investigacion, la aprobacién o el reconocimiento, para ello el docente debe cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Estar registrado como docente ordinario en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico
(AIRHSP) de la universidad.

b. Ser investigador calificado y clasificado con la condicion “activo” en el RENACYT. Este
requisito es evidenciado con la presentacién del correspondiente documento emitido por
el CONCYTEC.
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¢. Tenergrado académico de maestro o doctor registrado en el Registro Nacional de Grados
y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU).

d. El docente investigador debe autodeclarar su afiliacion a la fecha con la Universidad
Nacional de Jaén, en sus siguientes perfiles:

CTI Vitae (https:/fctivitae.concytec.gob.pe/).
ORCID (nttps://orcid.org/signin )

e. Haber participado en, al menos un proyecto de investigacion registrado por la universidad,
en los ultimos tres (3) afios, en calidad de Investigador Principal, Investigador Asociado
(Co-investigador), investigador postdoctoral o investigador doctoral o haber publicado al
menos un articulo cientifico en revista cientifica indizada en base de datos, tales como,
Scopus, Web Of Science o Scielo, en calidad de investigador principal o investigador
asociado (Co-investigador), con afiliacion de la Universidad y registrado en el Repositorio
Institucional.

f. Liderar o integrar: Semilleros y/o Grupos de Investigacion de la Universidad.

g. Haber sido asesor o co-asesor de al menos dos (2) Tesis de pregrado o posgrado

5 sustentada y aprobada, en los tltimos tres (3) afios.
7 h. Declaracién jurada de no haber incurrido en alguna infraccién o tener alguna sancion
vigente, en el marco del Cédigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC y el
Cdigo de Etica de la Universidad.

054’ A\
S Cia DY
X On ORG A“\t

NOTA: En caso del docente ordinario que se hubiera desempefiado como Presidente o
Vicepresidente, el plazo de los afios considerados para los requisitos del articulo cientifico
publicado o haber sido asesor o co-asesor, se pueden tomar en cuenta desde el tiempo
transcurrido antes de su designacion en tal cargo.

Articulo 7 °. - DEL PROCESO PARA LA INCORPORACION AL REGIMEN DE DOCENTE
INVESTIGADOR.

La presentacion de expedientes para la Incorporacion al Régimen de Docente Investigador en la
Universidad se realizara 1 vez al ario, para ello el docente presentara su expediente dentro de
los veinte (20) dias habiles del mes de enero de cada afio.

La Vicepresidencia de Investigacion recibe, deriva la solicitud y expediente documentado
(ANEXOS 1 y 2) a la “Comision de Evaluacion del Docente Investigador’, los mismos que
deberén responder en un plazo no mayor de 5 dias calendario mediante un informe donde
recomienden o no la incorporacion de los docentes solicitantes, segan el ANEXO 4.

Posteriormente, la Vicepresidencia de Investigacién eleva dicho informe a la Comision
Organizadora para su aprobacion y emision de la Resolucion de Incorporacion de Docentes
Investigadores.

NOTA: La Incorporacién al Régimen de Docente Investigador tendra una vigencia de un (1) afio.

Articulo 8 °. - DE LOS BENEFICIOS DEL DOCENTE INVESTIGADOR

Los docentes incorporados en el Régimen de Docente Investigador en la UNJ, pueden acceder
a los siguientes beneficios:
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a. Tendra una carga lectiva de un curso de pregrado como minimo por semestre
académico, para ello debe estar clasificado en los niveles: Investigador Distinguido, Nivel
I, Nivel lI, Nivel Il o Nivel IV. (*)

b. De corresponder, en el marco de los estandares del SINACYT, y las disposiciones
aprobadas por el Ministerio de Educacion, los docentes investigadores percibiran una
bonificacion especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Este
beneficio estara sujeto a la validacion y aprobacién de cada docente investigador por el
Ministerio de Educacién, establecidos mediante Decreto Supremo dentro el ejercicio
presupuestal de cada afio.

¢. Recibir facilidades y apoyo institucional en la gestién de fondos externos para la
subvencién de proyectos u otras actividades de investigacion, desarrollo tecnolégico o
innovacion.

d. Acceso o asignacion de instalaciones fisicas, equipamientos u otros bienes/recursos con
los que cuenta la universidad para el desarrollo de los proyectos u otras actividades de
investigacion.

* Los docentes que actualmente se encuentren incorporados en el Régimen de Docente Investigador de
la UNJ, pero no cumplen con la clasificacion en los niveles: Investigador Distinguido, Nivel I, Nivel 11,
Nivel III o Nivel IV no gozaran del beneficio del punto “a”.

Articulo 9 °. - DE LOS DEBERES OBLIGATORIOS DEL DOCENTE INVESTIGADOR

Los deberes obligatorios del docente investigador seran alcanzados mediante informe semestral
(Anexo 6) a la Vicepresidencia de Investigacion através del Departamento Académico,
en el siguiente orden:

a. Actualizar permanentemente su hoja de vida en el CTl Vitae, Orcid y hacer de su
conocimiento a la Vicepresidencia de Investigacion.

b. El docente investigador, es responsable de la renovacion de la vigencia de su
calificacion y de su condicion “activo” en el RENACYT del CONCYTEC.

¢. Durante un (1) afio de su incorporacion como docente investigador debe acreditar que
ha publicado al menos un (1) articulo cientifico en revista cientifica indizada en base de
datos, tales como, Scopus o Web Of Science o Scielo, en calidad de investigador
principal o investigador asociado, con afiliacion de la Universidad y registrado en el

Repositorio Institucional,

d. Haber sido asesor de al menos una tesis de pregrado o posgrado sustentada y aprobada
de la Universidad.

e. Participar como miembro de jurado evaluador de una tesis de pregrado o posgrado de
la Universidad.

f. Liderar o integrar: Semilleros y/o Grupos de Investigacion de la Universidad.

g. Cumplir con al menos dos (02) de las siguientes actividades de investigacion:

o Pasantias relacionadas a actividades de investigacion.

e Haber participado en, al menos un proyecto de investigacion registrado por la
universidad, en los (ltimos dos (2) afios, en calidad de Investigador Principal,
Investigador Asociado, investigador postdoctoral o investigador doctoral de algun
fondo concursable intemo o exteno, nacionales o intemacionales.
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e Participar en eventos, cursos, talleres, congresos, seminarios 0 simposios (en
calidad de ponente interno o extemo).

e Registros de propiedad intelectual, concedidas y registradas en INDECOPI,
SCOPUS u ofras fuentes intemacionales equivalentes.

o Contribuir a la formacién de capital humano cientifico a través de capacitacion o
mentoria a docentes y estudiantes.

» Durante un (1) afio de su incorporacién como docente investigador debe acreditar
que ha publicado al menos un articulo cientifico en la Revista Cientifica Pakamuros.

e Ser Editor o integrar el Conjunto de Arbitros de la Revista Cientifica Pakamuros de
la Universidad Nacional de Jaén y/u otras revistas nacionales o intemacionales.

h. Ejecutar sus actividades de investigacion con integridad cientifica, evitando incurrir en
infracciones tipificadas en el Codigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC
y el Cadigo de Etica para la Investigacion de la UNJ.

Articulo 10 °. - DE LA EVALUACION PARA PERMANENCIA DE LOS DOCENTES EN EL
REGIMEN DE DOCENTE INVESTIGADOR

La presentacion de expedientes para evaluacion de permanencia de los docentes en el Régimen
/ de Docente Investigador, se realizara al dia siguiente de haber cumplido un (1) aflo de su
Incorporacian, para ello deben cumplir con todos los deberes mencionados en el numeral 10.

Tanto para su incorporacion como para su permanencia, la Vicepresidencia de Investigacion
verifica que el docente se encuentre en actividad o con licencia con goce de haber (acto
resolutivo de Comision Organizadora).

Articulo 11 °. - DE LA EXCLUSION DE LOS DOCENTES DEL REGIMEN DE DOCENTE
INVESTIGADOR

Los docentes incorporados y que forman parte del Régimen de Docente Investigador, pueden
ser excluidos de éste durante su periodo de vigencia o producto de la evaluacion, segin los
siguientes criterios:

a. Cuando el docente pierde la calificacion yfo su condicion de “activo” en el RENACYT del

CONCYTEC.

Renuncia voluntaria del docente al Régimen de Docente Investigador o a la Universidad.

Asumir algdin cargo en la Administracion Publica.

Cuando el docente se encuentra con licencia sin goce de haber.

Cuando el docente cuenta con sancién administrativa o judicial.

Cuando el docente ha recibido alguna sancion por incurrir en infracciones tipificadas en

el Codigo Nacional de la Integridad Cientifica del CONCYTEC o en el Cédigo de Etica

de Investigacion de la UNJ.

g. Cuando el docente ordinario asume un cargo de Rector o Vicerrector, o de Presidente
o Vicepresidente de las Comisiones Organizadoras.

h. Incumplir con los informes semestrales solicitados por la Vicepresidencia de
Investigacion.

Sl -

Concluida la evaluacion, si el docente cuenta con al menos uno de los criterios antes
mencionados sera excluido del Régimen de Docente Investigador, a solicitud de la
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Vicepresidencia de Investigacion ante la Comisién Organizadora, dejando sin efecto su
resolucion correspondiente.

TiTuLo m
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES
CAPITULO|
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera Disposicion Complementaria. - Los docentes beneficiarios de la Bonificacion
Especial del Docente Investigador seran reconacidos mediante acto resolutivo.

Segunda Disposicion Complementaria. - Los aspectos no considerados en el presente
Reglamento, serén resueltos por el Consejo de Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaen, con opinidn técnica de las instancias correspondientes.

\\Tercera Disposicion Complementaria. - El presente reglamento se interpretaré y aplicara en
>/ /concordancia con la normativa legal vigente adaptandose en todo momento a las disposiciones
generales que resulten aplicables en caso de modificaciones en el marco normativo, se realizaran
las adecuaciones necesarias para garantizar su cumplimento y coherencia con la legislacion
correspondiente.

CAPITULO i
DISPOSICIONES FINALES

Primera Disposicion Final. - La presente actualizacion del Reglamento entraré en vigencia al dia
siguiente de su aprobacién, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén. El reglamento sera revisado por la Vicepresidenta de Investigacion
cada afio (1), siendo actualizada de considerarlo necesario.

Segunda Disposicion Final. - Toda norma o disposicién que se oponga al presente reglamento
quedan derogadas.

CAPITULO NI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera Disposicion Transitoria. -~ Para aquellos docentes investigadores que no cumplan con
los requisitos que establece el Decreto Supremo N°023-2025-EF, se daré un plazo de adecuacion
de un (1) afto, contados desde la emision de la aprobacion mediante Resolucién de Consejo de
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén.
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ANEXOS

1. SOLICITUD PARA SER INCORPORADO EN EL REGIMEN DE DOCENTE
INVESTIGADOR.

2. DECLARACION JURADA.
3. SOLICITUD PARA LA PERMANENCIA EN REGIMEN DE DOCENTE INVESTIGADOR.

4. REQUISITOS DE EVALUACION PARA LA INCORPORACION EN EL REGIMEN DE
DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN.

5. DEBERES OBLIGATORIOS DEL DOCENTE INVESTIGADOR PARA SU PERMANENCIA
EN EL REGIMEN DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN.

.| 6. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL DOCENTE INVESTIGADOR QUE
| RECIBE LA BONIFICACION DEL MINEDU EN EL ANO EN CURSO.
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ANEXO 1
Solicitud para ser incorporado en el Régimen de Docente Investigador

Jaén, ..o e, del 20......
T T —
Vicepresidente de Investigacion
Universidad Nacional de Jaén
De mi consideracion:

YO0, it ierias it b , con DNI N°.oiciicn , docente
UDIVEIETARO . oo s mascins (principal/asociado/auxiliar) adscrito al Departamento Académico

.............................................................................................. de la Facultad de
D\ . .., elevo a su despacho la solicitud para ser

: ncorporado en el Réglmen de Docente Investigador. Asi mismo, declaro estar registrado como
investigador en el Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y Tecnologia (RENACYT), y
contar con los requisitos solicitados para ser considerado como Docente Investigador; para lo
cual adjunto mi expediente debidamente documentado y en el orden especificado en el numeral
X.

De ser seleccionado Docente Investigador, me comprometo a cumplir con todos los deberes
obligatorios del Reglamento para la Incorporacion y Permanencia de Docentes en el Régimen
de Docente Investigador de la Universidad Nacional de Jaén.

Atentamente,

..........................................................................................

(Nombres y apellidos, firma y huella del docente universitario)

Visto Bueno del Responsable del Visto Bueno del Decano de la Facultad de
Departamento ACAdEMICO e

10



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“ARo de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

UNIVERSIDAD NACIONAL

ANEXO 2
Declaracién Jurada
Jaégn, ... e, del 20
LEIRERY. om0 0 VA A KN SR G35 om0 A AT
Vicepresidente de Investigacion
Universidad Nacional de Jaén
De mi consideracion: )
L U e e——— , €on DNIE Ny
docente universitario .............cccceeeneene. (principal/asociado/auxiliar) adscrito al Departamento
ACBUBIMICO .. vviii et e e e e e et e s de la Facultad
de .. , DECLARO BAJO JURAMENTO no haber

mcurndo en alguna mfracmén 0 tener sancm')n wgente en el marco del Cédigo Nacional de la
)i Integridad Cientifica del CONCYTEC y el Codigo de Etica para la Investigacion de la UNJ, de no
/" ser asi me someto a toda sancion correspondiente.

Atentamente,

..........................................................................................

(Nombres y apellidos, firma y huella del docente universitario)



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana’

UNIVENSIDAD NACIONAL

ANEXO 3

Solicitud para la Permanencia en Régimen de Docente Investigador

- A—— s - del 20......
- ) R OO
Vicepresidente de Investigacion
Universidad Nacional de Jaén
De mi consideracion:
Rt o S B T S e o ST , con DNI N e
docente universitario .............c....co..... (pnnclpallasocaado/auxﬂ|ar) adscrito al Depaﬂamento
BGRIRIEITTIEN s e om0 A T SR SRR TSR AR de la Facultad
de .o .., elevo a su despacho la solicitud para la

Permanencia en el Réglmen de Docente Investigador de la Universidad Nacional de Jaén. Asi
: mismo, declaro haber actualizado mis datos en el Registro Nacional de Investigadores en
# Ciencia y Tecnologia (RENACYT), y cumplir con todos los deberes obligatorios para la
Permanencia segun el Reglamento para la Incorporacion y Permanencia de Docentes en el
Régimen de Docente Investigador, para lo cual adjunto mi expediente debidamente documentado
y en el orden especificado en el numeral X.

Atentamente,

------------------------------------------------------------------------------------------

(Nombres y apellidos, firma y huella del docente universitario)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Suneduw/Cd VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION

Y

ANEXO 4

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana’

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

Requisitos de evaluacién para la Incorporacién en el Régimen de Docente Investigador de

la Universidad Nacional de Jaén.

DOCENTE OBSERVACION
REQUISITOS ACREDITACION (Nombre del (de
docente) corresponder)

Ser docente ordinario registrado
en el AIRHSP

Constancia emitida por la
Unidad de Recursos
Humanos de la Universidad

revista indizada (Scopus, Web Of
Science o Scielo) en los Ultimos
tres (3) afios, con afiliacion de la
Universidad y registrado en el
Repositorio Institucional
(Constancia emitida por la DIITT).

Calificado y activo en RENACYT Ficha Renacyt (Primera
hoja)
Grado Academico de maestro o Constancia emitida por
doctor registrado en SUNEDU SUNEDU
Autodeclarar afiliacion con la
Universidad Nacional de Jaén, en Ficha CTI Vitae
CTI Vitae y ORCID
Participar en, al menos un
‘|1 proyecto de investigacién, en
| calidad de Investigador Principal,
Investigador Asociado,
investigador ~ postdoctoral o
investigador doctoral 0 un (1)
articulo cientifico publicado en Resolucion de aprobacion

Liderar o formar parte de un (1)
Semillero y/o Grupo de Investigacion
en la Universidad

Resolucién de aprobacion

Haber sido asesor o co-asesor de
al menos dos (2) Tesis de
pregrado o posgrado sustentada y
aprobada, en los Ultimos tres (3)
afos

Resolucion de aprobacion

Declaracion jurada

Anexo 2

CONCLUSION

SI PROCEDE | NO
PROCEDE
(DEPENDE DEL
CASO)

13
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN N

Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
“Afto de la recuperacion y consalidacion de la economia peruana®

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

ANEXO 5

Deberes obligatorios del Docente Investigador para su permanencia en el Régimen del Docente
Investigador de la Universidad Nacional de Jaén

DOCENTE
REQUISITOS ACREDITACION iiicaiihee del docanis] OBSERVACION (de corresponder)
OBLIGATORIOS
Actualizacion de su hoja de vida , ,
en el CTl Vitae y Orcid., Ficha CTI Vitae
Vigenciade su _caliﬁcacibn y de
su condicion *activo” en el Ficha Renacyt (Primera hoja)
RENACYT del CONCYTEC.
Publicacién de al menos un
articulo cientifico en revista
cientifica indizada en base de
datos, tales como, Scopus o Presentar solamente la primera hoja del
Web Of Science o Scielo, con articulo cientifico publicado y otros
afiliacion de la Universidad y documentos considerados en el Anexo 6.
registrado en el Repositorio
Institucional.
Asesor de al menaos una fesis . )
de pregrado o posgrado Acreditar con Resolucion de su Facultad y
sustentada y aprobada de la otros documentos considerados en el
Universidad Anexo 6
srmlambro de jurado evaluador
g {5 de pregrado o Acreditar con Resolucion de su Facultad y
ek la Universidad ofros documentos considerados en el
: Anexo 8
o rar Semilleros y/o
0 (.‘. aRsAe ,ﬁ?esﬁgadm de |g Acreditar con Resolucion de Caomision
Universidad Organizadora
ELECTIVOS
Pasantias relacionadas a Informe validade por su Facultad ylo
actividades de investigacion dependencia adscrita y otros documentos
considerados en el Anexo 6
Participar en al menos un
proyecto de investigacion de .
alguin fondo concursable interno Acreditar con Resolucion y otros
0 externo, nacionales o documentos considerados en el Anexo 6
internacionales
Partic ientif Constancia emitida por la Direccidn de los
articipar en eventos Cientificos | it tos de Investigacion o dependencia
adscrita como verificable y ofros
documentos considerados en el Anexo 6
Constancia emitida por la Direccion de
; : Investigacion, Innovacion y Transferencia
E:g:ieen‘;tﬁmgzgsagllstro de Tecnolbgica (DIITT) y otros documentos
considerados en el Anexo 6
Contribuir a fa Formacién de Se presenta informe validado por su
Capital Humano Cientifico Facultad y/o dependencia adscrita
Publicacién de Articulo en la ' .
Revista Cientifica Pakamuros Constancia Emitida por la DITT
Declaracion Jurada Anexo 2
CONCLUSION SI CUMPLE /NO CUMPLE
(DEPENDE DEL CASQ)
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